
顯示選單   

  111學年度第2學期
  黃佳⾳
   登　　出

■主辦單位 歐洲研究所、歐盟觀光文化經貿園區

□合辦／協辦單位

112教-高教深耕計畫(經常門)

  ■提升專業核心能力 ■提升基本核心能力 □提升教學/學生學習成效

  □提升教師實務能力 □精進教學品質管控 □提升教學研究設施環境

  □提升教師研究能力 □提升行政效率與效能 □推動社會服務

  ■強化學生輔導 □建構核心價值/特色

  □提升專業知能 ■提升一般知能(軟能力) □培養三創能力

  □營造友善/特色校園 □強化品德與公民教育 □提昇工作品質與績效

  □提升環境適應能力 □推動服務學習 □推動勞作教育

  □宣導時事教育政策 □促進身心靈健康/成長 □促進環境保護與安全

  ■促進國際化 □提升體育教育 □輔導學生職涯/就業

  □培養人文素養

文藻外語大學
活動執行成效表

活動名稱： 【歐研】(高教) 3-3 歐盟對外關係專題戶外教學 

活動負責單位：

經費來源：

活動目標： A與B各至少勾選一項

　A主要目標

　B次要目標

活動類別： 其他 

活動方式： 參訪 

活動地點： □校內 ■校外歐洲經貿辦事處

活動時間：
  112   年   06   月   09   日   08   時   00   分　　至
  112   年   06   月   09   日   17   時   00   分

實際參加對象及人數：

■校內教師 1 人　（男： 1 人　女： 0 人）　□校外教師 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　

□校內職員 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　□校外職員 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　

■校內學生 10 人　（男： 3 人　女： 7 人）　□校外學生 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　

□社會人士 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　

共計 11 人    （原預計參加人數 0 人）

活動性質： □教學/課程　□證照/競賽　□學生生涯　■交流/參訪　□教師成長　□其他　

活動內容：

0 名講者　 0 名工作人員；

活動主持人：

（簡略文字敘述）：
為幫助修課學生認識歐盟對外的實際運作，本課程於6月9日星期五上午前往歐洲經貿辦事處，下午前往德國駐台辦事處，進行參訪，認識歐盟與其會員國在台灣如何運作對外關係的模式與趨勢。

預期成效： 實際成效： 成效檢討：

(1)質化成效：透過實際的參訪，學生可以與歐盟派駐台灣之第一線人員
接觸，認識對外關係現場的細節與外交互動中的微妙關係。也藉由參訪
補充課堂以外的實務內容。

透過實際的參訪，以及與與歐盟派駐台灣之第一線人員的直接交談，學
生認識對外關係現場的細節與外交互動中的微妙關係，也認識目前台歐
關係，歐盟與歐盟國家的立場與意見。也得以認識目前歐盟的印太策
略，以及經貿合作現況。詳見附件參訪心得。

無特別檢討

(2)量化成效：100%參與學生對於歐盟與其對外關係有更多的認識。 100%參與學生對於歐盟與其對外關係有更多的認識。詳見附件參訪心
得。

無特別檢討

(3)活動成效 - 附件列表

項次 文件類別 文件說明 檔案名稱

1    
112歐盟對外關係專題
校外參訪心得合
集.pdf  

2    
112歐盟對外關係專題
校外參訪活動花
絮.pdf  

活動建議：
無特別建議

經費來源：【若多項經費來源，請務必註明清楚】

經費來源 金額

□校內經費 0

■專案

112教-高教深耕計畫(經常門) 29,523 29,523

參加人員繳費 0

單位自籌 0

其他補助 0

合計 29,523

經費支出明細：

支出項目 預算數 前已執行數 本次執行數 累計執行數 差異數 憑證編號 差異說明

交通費-新左營-南港 高鐵 30,300 0 28,280 28,280 2,020
參加者自行購買高鐵票，出發地點不
同、個人可獲得折扣不同

保險費-按教育部規定 900 0 1,243 1,243 -343 按實際需要執行

合　　計 31,200 0 29,523 29,523 1,677  

說明：預算數與實支數差異超出百分之二十之流用比例且金額達一萬元以上者，須檢附核准後之「經費支出項目流用變更申請表」核銷。若屬分次分期執行之活動，於最後一次活動執行完畢後，再針對差異作說明。

備註： 本表請於活動結束後⼀個⽉內與核銷請款單⼀併簽核（請以本表代替活動結案簽呈）。

https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/89034_13804_20230626104456000121_000.pdf
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/89034_13804_20230626104503000198_000.pdf

